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ПОЛОЖЕНИЕ 
о школьном ученическом самоуправлении 

в МБОУ СОШ № 1 им. А.К. Просоедова г.Георгиевска

1. Общие положения.
1.1. Ученическое самоуправление - управление жизнедеятельностью 

школьного коллектива, осуществляемое обучающимся, основанное на ини­
циативе, самостоятельности, творчестве, совершенствовании собственной 
жизни, чувстве ответственности, взаимопомощи.

1.2. В своей деятельности ученическое самоуправление руководствует­
ся Всеобщей декларацией прав человека, Конвенцией ООН о правах ребен­
ка, Конституцией РФ, Законом РФ «Об основных гарантиях ребенка в РФ», 
Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», Уставом МБОУ СОШ № 1 им. А.К. Просоедова г.Георгиевска 
(далее - Учреждение), а также настоящим Положением и локально­
правовыми актами Учреждения.

1.3. Деятельность ученического самоуправления направлена на:
достижения школьниками соответствующего образовательного куль­

турно уровня; .
адаптацию обучающихся к жизни в обществе;
воспитание у школьников гражданственности, патриотизма, трудолю­

бия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе.

2. Основные цели, задачи, функции.
2.1. Цель ученического самоуправления - реализация интересов и по­

требностей обучающихся в Учреждении.
2.2. Задачи самоуправления:
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выявление реальных потребностей обучающихся, отбор реально вы-

полнимых в условиях школы; 
трансформирование потребностей обучающихся в содержание дея-

тельности; 
определение оргстуктуры ученического коллектива, призванной реали-

зовывать выявленные потребности и интересы обучающихся; 
организация деятельности органов ученического самоуправления; 
подведение итогов работы, анализ ее результатов. 
2.3. Функции ученического самоуправления: 
самоактивизация; 
организационное самоуправление; 
коллективный самоконтроль. 
 
3.      Принципы школьного самоуправления: 
педагогическое руководство; 
предметность деятельности; 
единое планирование; 
выборность  органов самоуправления; 
сменяемость; 
построение самоуправления снизу вверх; 
участие всех обучающихся; 
согласие. 
 
4.      Организация деятельности. 
4.1. Организация деятельности ученического самоуправления строится 

на интересах обучающихся. 
4.2. В целях осуществления взаимодействий обучающихся и педагоги-

ческого коллектива, активизации деятельности обучающихся создаются ор-

ганы ученического самоуправления: 
общешкольные (СМиД, Совет старшеклассников); 
классные (советы классов) 
4.3. Высшим органом ученического самоуправления является об-

щешкольная конференция, на котором собираются представители (делегаты) 

от 5-11-х классов. 
Актив «СМиДа» - Совет старшеклассников (президент и министры) со-

зывается 1 раз в месяц. 
Решение актива «СМиДа», принятое в рамках её полномочий, является 

обязательным для всех органов ученического самоуправления и всех обуча-

ющихся Учреждения. 
4.4. Совет старшеклассников:  
готовит и проводит учебу актива; 
планирует и организует свою повседневную работу; 
формирует постоянные или временные рабочие органы по различным 

направлениям деятельности; 
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дает общественные поручения, задания классам, группам или отдель-

ным обучающимся, заслушивает отчеты о выполненных поручениях; 
организует шефство старших классов над младшими; 
участвует в организации трудовых десантов. 
Учителя начальных классов с помощью шефов готовят младших к уча-

стию в ученическом самоуправлении. 
4.5. Деятельность органов ученического самоуправления охватывает 

все сферы урочной и внеурочной деятельности, общественной жизни Учре-

ждения: 
организация учебного процесса, познавательной и поисково-

исследовательской деятельности; 
поддержание этики школьной жизни (дежурство по Учреждению); 
организация внеклассной и внешкольной деятельности обучающихся: 

кружки и спортивные секции, клубы по интересам, экскурсии, выезды, похо-

ды, досуговые мероприятия; 
участие в городских мероприятиях: смотрах, конкурсах, фестивалях, 

акциях; 
поддержание традиций Учреждения и их умножение. 
4.6. Каждый ученик за годы пребывания в школе выбирает формы уча-

стия в любых органах ученического самоуправления. 
 

5.      Структура органов ученического самоуправления. 
Органы ученического самоуправления создаются на добровольных 

началах. 

6.       Организация работы органов ученического самоуправления. 
1.    Работа осуществляется открыто, гласно. 
2. Органы ученического самоуправления взаимодействуют с админи-

страцией, общественными организациями, органами педагогического и роди-

тельского самоуправления. 
3. Решение принимается большинством, но мнение меньшинства учи-

тывается. 
4. Работа органов ученического самоуправления организуется под ру-

ководством заместителя директора по воспитательной работе. 
5. Ученическое самоуправление сотрудничает с Управляющим советом 

Учреждения, куда входят 9 представителей Совета старшеклассников, педа-

гогического коллектива и родительской общественности, которые помогают 

обучающимся в их работе. 
 

7.  Функции. 
7.1. Права членов органов ученического самоуправления: 
1. Обращаться к любому работнику Учреждения с вопросом по про-

блеме, возникающей обучающихся. 
2. Требовать обсуждения поставленного вопроса. 
7.2.  Обязанности: 



4 
 

1. Присутствовать на каждом заседании своих советов. 
2. Активно участвовать в обсуждении рассматриваемых вопросов. 
3. Добросовестно выполнять данные поручения. 
4. Проявлять самостоятельность, инициативу и организованность. 
7.3. Президент «СМиД»: 
1. Осуществляет общее руководство советом, представляет его в Управ-

ляющем совете Учреждения и других руководящих органах. 
2. Организует изучение интересов и потребностей обучающихся. 
3. Обеспечивает планирование работы совета. 
4. Организует подготовку заседания и ведет заседание. 
5. Добивается выполнения решения. 
6. Обеспечивает открытость и гласность в деятельности совета. 
7. Работает в тесном контакте с директором Учреждения, заместителем. 

  
8.Заключительные положения 
8.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, 

принимается на Педагогическом совете Учреждения, на заседании Управля-

ющего совета Учреждения и Совета обучающихся Учреждения и утвержда-

ется (либо вводится в действие) приказом директора Учреждения. 
8.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии действующим законода-

тельством Российской Федерации. 
8.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и 

дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п. 8.1. 
настоящего Положения. 

8.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений от-

дельных пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция авто-

матически утрачивает силу. 
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